
 
Die Gemeinde March (9.300 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  
 

Leitung (m,w,d) für die  
Kindertagesstätte Neuershausen 

 
unbefristet in Vollzeit. 

 
In der Kindertagesstätte Neuershausen werden 30 Kinder im Alter von 1 – 3 Jahren 
und bis zu 50 Kinder in der Altersgruppe der 3 – 6-jährigen, zeitlich flexibel von 7.30 
Uhr bis 14.30 Uhr, von derzeit 13 voll- und teilzeitbeschäftigten Fachkräften betreut. 
 
Die Kinder stehen im Mittelpunkt Ihrer erzieherischen Tätigkeit. Sämtliche Einrichtun-
gen der Gemeinde March (7 Kindertagesstätten und 3 Grundschulhorte) bieten eine 
pädagogisch hochwertige Betreuung, abgestimmt auf die Bedürfnisse der Kinder, an. 
Die Arbeit nach dem situationsorientiertem Ansatz, Sprachförderung und Mittagstisch 
sind Bestandteile unseres pädagogischen Profils. In monatlichen Leitungsbespre-
chungen findet ein reger Gestaltungs- und Erfahrungsaustausch der Leiterinnen und 
Leiter statt. Die Unterstützung bei der Einarbeitung durch die stellvertretende Leitung 
ist gewährleistet. 
 
Ihre Qualifikation: 

• Eine Berufsausbildung als staatlich anerkannte Erzieher (m,w,d) oder eine 
vergleichbare Ausbildung entsprechend des Fachkräftekatalogs des § 7 Kin-
dertagesbetreuungsgesetz. 
Mehrjährige Berufserfahrung sowie Erfahrung in Leitungsfunktionen 

• Kenntnisse in Betriebsführung sowie gute EDV und PC-Kenntnisse (Microsoft 
Office Produkte und Fachprogramme) 

• Einfühlungsvermögen sowie liebevollen Umgang mit Kindern 
• Flexibilität und Belastbarkeit 
• Kooperativ, kommunikativ und konfliktfähig in Ihrer Führungsrolle 
• Motivations- und Überzeugungsfähigkeit gegenüber den Mitarbeitern (m,w,d) 
• Dienstleistungsorientierung 

 
Ihre Aufgaben: 

• Leitung der Kindertagesstätte entsprechend den gesetzlichen und den Vorga-
ben des Trägers 

• Enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Träger  
• Führung, Förderung und Forderung der pädagogischen Mitarbeiter*innen; 

Teambildung und Motivation 
• Fortführung und Weiterentwicklung der vorhandenen offenen Konzeption; 

Qualitätsentwicklung und Qualitätssicherung 
• Vergabe der Betreuungsplätze mithilfe des Verwaltungssystems Little Bird 
• Konflikt- und Beschwerdemanagement 
• Öffentlichkeitsarbeit in Abstimmung mit dem Träger 



 
Wir bieten Ihnen: 

• eine unbefristete Vollzeitstelle 
• eine anspruchsvolle, interessante und vielseitige Aufgabe mit großem Gestal-

tungsspielraum mit Möglichkeiten Neues zu entwickeln 
• ein sehr engagiertes, lebendiges und konfliktfähiges Team 
• gute und enge Zusammenarbeit mit den Leitungen der anderen Kindertages-

stätten Marchs. 
• vielseitige Angebote zur Fort- und Weiterbildung 
• Gesundheitsförderung über eine Kooperation mit einem Betreiber von mehre-

ren Fitnessanlagen und der Volkshochschule March sowie Angeboten für Job-
Rad und Job-Ticket 

• eine großzügige Freistellung von der Gruppenarbeit über die gesetzlichen  
Bestimmungen hinaus 

• ein Beschäftigungsverhältnis und Entgelt nach TVöD-SuE 
 

Bei Interesse bitten wir um schriftliche Bewerbung, mit aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen an die Gemeindeverwaltung March, Am Felsenkeller 2, 79232 
March, oder per E-Mail in einem zusammenhängenden PDF-Dokument an  
joerdis.giese@march.de. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Jördis Giese, Tel. 
07665/422-9130 zur Verfügung.  
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